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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO
“LAR MARIA IMACULADA”
REALIZADA AOS 06 DIAS DO MES DE DEZEMBRO DE 2016.

Aos seis dias do més de dezembro de 2016, as 20horas em primeira convocagdo, em sua sede social,

4 Rua Prudente de Moraes, 533, Mococa-SP, realizou-se a Assembleia Geral Extraordinaria do Lar

Maria Imaculada conforme Edital de Convocagéo publicado no jornal “A MOCOCA” do dia 19 de

novembro de 2016- edi¢do 5697, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: a) Adequagdo do

Estatuto Social das Organizagdes da Sociedade Civil, devido a Lei n°

13.019/2014 com as

alteragdes dadas pela Lei 13.204/15. Iniciando a reunido a Sra. Rosana Maria Teixeira, presidente

da Entidade, fez uma oragdo pedindo a Deus que nos ilumine nas decisdes a serem tomadas, e pediu

a0 secretario Sr. Carlos Luiz Paterlini, que procedesse a leitura do Edital de convocagéo, bem como

a leitura do artigo 22° do Estatuto Social.
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Lar Maria Imaculada

INCLUSOES/ALTERAGOES ESTATUTARIAS APROVADAS PELA ASSEMBLEIA

Assunto
IV.  Promover agGes que contribuam na protecdo e desenvolvimento de criangas e adolescentes;
V.  Estimular praticas esportivas, recreativas e de lazer;

V.  Promover atividades e finalidades de relevancia publica e social, esportiva e cultural.

§ 2° - No desenvolvimento de suas atividades, o Lar Maria Imaculada nao fara distingdo quanto a raga, a
cor, a nacionalidade, ao sexo, a condigdo social e ao credo politico ou religioso.

§3°-0Os senicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais serdo ofertados na perspectiva da
autonomia e garantia de direito dos usuérios, possibilitando a existéncia de processos participativos dos
usuarios na busca do cumprimento da efetividade na execugdo de seus senigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

Paragrafo Unico — A fim de cumprir com suas finalidades, o Lar Maria Imaculada tem sua unidade de
seni¢o localizada no Municipio de Mococa, tendo sua prestagao de senigos basicos regida pelas

‘disposigdes deste Estatuto, do Regimento Interno, da Legislagao Civil em vigor, bem como podendo firmar

acordos de cooperacdo, termos de colaboragio, termos de fomentos e parcerias com 0s Orgaos Federal,
Estadual, Municipal, com a iniciativa privada e com instituicdes congéneres.

V. desenvolver atividades sécio-educativas, esportivas, civicas, artisticas e culturais;

ARTIGO 6° O Lar Maria Imaculada desenvolve as suas atividades por todos o0s meios adequados e
permitidos na Lei para consecugdo das suas finalidades, podendo-se, inclusive, desenvolver outras
atiidades acessérias woltadas ao desenwoivimento dos objetivos institucionais por meio de: execucao
direta de projetos, programas ou planos de agdes; celebragdo de termo de colaboragao; termo de fomento;
contratos: acordos de cooperagéo ou outros instrumentos juridicos: recebimento de doagdes de recursos
fisicos, humanos e financeiros, ou prestagéo de senigos intermediarios de apoio a outras organizagbes
com fins ndo econdmicos e a orgaos do setor publico que atuam em areas afins.
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ARTIGO 7° No desenwolvimento de suas atividades, o Lar Maria Imaculada observara os principios da
publicidade, eficacia, economicidade e da eficiéncia, e ndo fara qualquer discriminagdo de origem, raga,
cor, nacionalidade, idade, sexo, credo religioso, concepgao politico-partidaria ou filoséfica, condigéo social
e quaisquer outras formas de discriminagéo, prestando servigos gratuitos, sem cunho politico ou partidario
e executando agbes de carater continuado, permanente e planejado.

ARTIGO 17° O Conselho de Administragio, eleito pela Assembleia Geral, compor-se-a de vinte e um (21)
membros, dos quais seis (06) serdo escolhidos para compor a Diretoria Executiva, trés (03) titulares, para
o Conselho Fiscal; trés (03) suplentes e demais membros, para o Conselho de Administragdo, onde sera
escolhido o seu Presidente e o seu Vice, todos com mandato de dois (02) anos.

Paragrafo Unico — O mandato da Diretoria sera de dois (02) anos, sendo vetada mais de uma reeleigéo
consecutiva, para o mesmo cargo ocupado.
Parﬁgrafo Unico — Preferencialmente, um membro da diretoria podera ser exercido por um religioso(a)
vinculado a Igreja Catélica Apostdlica Romana.
§3° L adecisdo s6 se dara por maioria dos sdcios contribuintes inscritos;
ARTIGO 23° O Conselho de Administragdo terd um Presidente e um Vice-Presidente, com o mandato de
dois (02) anos, eleitos dentre os seus membros, com direito a uma reeleigéo consecutiva.

11 elaborar, examinar e visar minutas de contratos, convénios, termo de colaboracado, termo de
fomento, acordos de cooperagdo ou outros instrumentos juridicos submetidos a sua analise;

ARTIGO 43° O patriménio do Lar Maria Imaculada serd constituido de bens, moweis, imdweis, veiculos e
semoventes, agdes, contribuigdes dos associados, receitas de alugueres, alienagdes de bens mowis,
iméweis, veiculos e semoventes, auxilios e doagdes de pessoas fisicas, doagbes de pessoas juridicas de
direito privado e doagdes de pessoas juridicas de direito publico, prestagdes de senvigos, receitas de
convénios, termos de fomento, termos de colaboragdo, apoios e financiamentos, desde que compativeis
com o lire desenvolvmento das atividades do Lar Maria Imaculada.

Paragrafo Unico: A referida alienagdo somente podera ocorrer com aprovagio de dois tergos (2/3) dos
membros do Conselho Administrativo, através de Assembleia Extraordinaria.

ARTIGO 44° O Lar Maria Imaculada aplicara suas rendas, seus recursos, seus auxilios e subvengbes, e
eventual resultado operacional integralmente no territério nacional e na manutengao e no desenwvolvimento
de seus objetivos.

'Parégrafo Unico: No caso de dissolugdo ou extingdo do Lar Maria Imaculada, apés o pagamento do

passivo, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da
Lei 9.790/99, associagdo esta congénere de igual natureza, com sede e atividades preponderantes no
Estado de Séo Paulo, preferencialmente no municipio de origem e registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS, e que respeitem os requisitos das Leis n.° 13.019/2014 e 13.204/2015 e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo desta organizagéo.

ARTIGO 49° A cada dois (02) anos serdo eleitos, pela Assembleia Geral, os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — Aeleigdo sera realizada por votagao secreta, sendo permitida por aclamacéo, quando se
tratar de chapa unica.

ARTIGO 53° A eleigao sera realizada, a cada dois (02) anos, no més de margo, e a posse dos membros
eleitos ocorrera no primeiro dia Gtil do més de abril do mesmo ano.

ARTIGO 59°- Fica eleito o Foro da Comarca de Mococa-SP, para qualquer agéo fundada neste estatuto.

EXCLUSOES DOS SEGUINTES ARTIGOS:

O artigo "37" cuja redagdo era:

“ARTIGO 37° Compete ao Coordenador Pedagdgico:
superintender todos os assuntos de aprendizagem € cultura do Lar Maria Imaculada;

L.
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estabelecer a politica educacional do sistema e o desenvolvimento pleno dos objetivos educacionais,
organizando, dinamizando e coordenando todos os esfor¢os nesse sentido, e controlando todos os
recursos para tal;

coordenar a elaboragio do Plano de Atividades Socio-educativas;

supervisionar a execugo do Plano de Atividades Socio-educativas.”

Foi revogado, conforme decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 06/12/2016,
passando, desta maneira a ndo mais vigorar no Estatuto Atual, também aprovado pela Assembleia
Geral Extraordinaria realizada no dia 06/12/2016.

O artigo "38" cuja redacgdo era:

“ARTIGO 38° Compete ao Coordenador de Servigos: (excluido)

L.

IL.
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superintender todos os assuntos dos servigos, regulares as criangas, relacionados com higiene,
alimentagdo, limpeza e lavanderia do Lar Maria Imaculada;

levantar a necessidade do quadro de recursos humanos para a drea de servigos, com vinculo formal
de trabalho, e respectiva carga horéria, de acordo com a legislagdo vigente: as necessidades da
populagio atendida, a disponibilidade de recursos humanos regionais ou locais e os critérios dos
respectivos conselhos regionais de profissionais;

promover atividades socio-educativas permanentes nos servigos executados, com objetivos de
aprimorar, tecnicamente, 0s recursos humanos envolvidos na prestagao de servigos;

estabelecer normas e rotinas técnicas para os procedimentos de limpeza e de descontaminagdo dos
alimentos; armazenar e preparar dos mesmos, com enfoque nas boas praticas de manipulagdo, de
prevengao e de controle de vetores, bem como acondicionamento dos residuos;

supervisionar a manipulagao, a preparagéo, o fracionamento, o armazenamento e a distribui¢ao dos
alimentos; a implementagio de um cardapio alimentar, de acordo com os regulamentos legais, sob
orientagdo de nutricionista;

supervisionar a execugdo de todos os servicos regulares relacionados com higiene, limpeza e
lavanderia;

coordenar o planejamento e o atendimento das necessidades de equipamentos e de materiais, para
execug¢do dessas atividades.”

Foi revogado, conforme decisdo da Assembleia Geral Extraordindria realizada no dia 06/12/2016,
passando, desta maneira a ndo mais vigorar no Estatuto Atual, também aprovado pela Assembleia
Geral Extraordinaria realizada no dia 06/12/2016.

O artigo "39" cuja redagdo era:

“ARTIGO 39° Compete ao Coordenador de Patrimonio: (excluido)

L.
II.
11
V.

V.

superintender todos os assuntos relacionados ao patriménio e a infra-estrutura fisica do Lar Maria
Imaculada;

coordenar a elaboragdo do Plano de Adequagdo das Instalagoes e Equipamentos do Lar Maria
Imaculada a legislagéo vigente;

supervisionar a execugdo desse Plano;

supervisionar a execugdo de todos os servigos de aquisigdo, de operagdo e de manutengdo de
equipamentos, de instrumentos, de ferramentas, de equipamentos de auto-ajuda e de construgédo e de
reforma ou de adaptagdo na estrutura fisica das instalagoes;

controlar o Ativo Imobilizado, mediante o Inventario.”

Foi revogado, conforme decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 06/12/2016,
passando, desta maneira a ndio mais vigorar no Estatuto Atual, também aprovado pela Assembleia
Geral Extraordinaria realizada no dia 06/12/2016.
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O artigo "40" cuja redacdo era:

“ARTIGO 40° Compete ao Coordenador de Assisténcia Social: (excluido)
I.  superintender todos os assuntos relacionados & promogdo e a assisténcia social do Lar Maria
Imaculada;
II. coordenar a elaboragdo do Plano de Assisténcia Social do Lar Maria Imaculada a legislagdo vigente;

III.  supervisionar a execugdo desse Plano;

IV.  manter atualizado um arquivo com os registros de admissdo das criancas atendidas, constando nome
completo, a data de nascimento, o sexo, 0 nome ¢ o enderego de um familiar ou do responsavel, a
capacidade funcional, o estado de saude, fatos relevantes, bem estar social. etc.;

V.  supervisionar a execugdo de todas as atividades relacionadas & promogdo e a assisténcia social, a
educacdo, a religiosidade, a cultura, ao esporte e ao lazer das criangas do Lar Maria Imaculada.”

Foi revogado, conforme decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 06/12/2016,
passando, desta maneira a ndio mais vigorar no Estatuto Atual, também aprovado pela Assembleia
Geral Extraordindria realizada no dia 06/12/2016.

O artigo "41" cuja redagdo era:

“ARTIGO 41° Compete ao Coordenador de Promogdo de Eventos: (excluido)
I.  superintender todos os assuntos relacionados & promog@o e ao desenvolvimento de eventos sociais do
Lar Maria Imaculada;
II. coordenar a elaboragdo do Plano de Comunicagio Social do Lar Maria Imaculada;
I1I.  supervisionar a execugdo desse Plano;
IV. coordenar a elaboracio do Plano de Captagio de recursos para eventos;
V.  supervisionar a execugdo desse Plano;
VI.  supervisionar a execugdo de todas as atividades relacionadas a comunicagdo social, a educagdo, a
religiosidade,  cultura, ao esporte e ao lazer das criancas do Lar Maria Imaculada;
VII.  atualizar o site da Entidade.”

Foi revogado, conforme decisdio da Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 06/12/2016,
passando, desta maneira a nfo mais vigorar no Estatuto Atual, também aprovado pela Assembleia
Geral Extraordinéria realizada no dia 06/12/2016.

Em razdo da revogagdo dos artigos "37", "38 ", “397, “40” e “41” passou-se a enumerar novamente
a ordem sequencial dos artigos do Estatuto Atual que foi aprovado pela Assembleia Geral
Extraordinaria realizada no dia 06/12/2016.

Com as inclusdes/alteracdes ocorridas no Estatuto revisado, principalmente no que se refere aos
Fins da Organizagio e seus Objetivos Sociais, a Assembleia Geral aprovou a alteragdo no CNAE
(Codigo Nacional de Atividades Econdmicas) Secundario da Organizagdo, agregando. as seguintes
Atividades Secundarias:

85.91-1-00 ensino de esportes

85.92-9-01 ensino de danga

85.92-9-02 ensino de artes cénicas

85.92-9-03 ensino de musica

85.92-9-99 outros

9.329-8-99 outras atividades de recreagdo e lazer

94.93-6-00 atividades de organizagbes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 atividades associativas ndo especificadas anteriormente
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Nada mais havendo a tratar, a Sra. Rosana Maria Teixeira agradeceu a presenga de todos, eu Carlos

Luiz Paterlini. lavrei a presente ata que serd assinada pelos presentes.

Mococa (SP) 06 de dezgmbro_dﬁl%‘_\

N\
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‘.“',uo urz raicriini
Presidente Secretario

a.a.

Anésia da Silva Tomé, Antonio Carlos Vitorino, Aureo Trilho Junior, Benedito Celso Tomé, Deise
Cristina Guisso Trilho, Flavio Donizeti Campi, Jamil Jesus de Lima, José Antoninho Ramos Maia,
Jose Carlos Paganoti, Maria Emilia de Lima Correia Silva, Paulo Cesar Pereira de Carvalho, Pedro
Ribeiro Filho, Rosemar Armindo da Silva, Taizelena Aparecida Diamante Ribeiro, e Victor Miguel

Garéfalo, e convidados Srs. Dr. Marcio Antdnio de Freitas e Dr. Lucas Emanuel Tostes de Freitas.

M
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Estatuto Social

Data de Emissdo: 06/12/2016

Lar Maria Imaculada
Rua Prudente de Moraes, 533— Centro.
Mococa—- SP—13.730-400.

Tel.: (19) 3656-0020 / 3665-3719 / 365-124
larmariaimacula@terra.com.br
www.larmariaimaculada.com.br




ESTATUTO SOCIAL DO LAR MARIA IMACULADA
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CAPITULOI
DA DENOMINACAO, FINS, SEDE E DURACAO

ARTIGO 1° - O Lar Maria Imaculada - fundado em 22 de junho de 1936, nesta cidade de Mococa-
SP — é uma sociedade civil de direito privado, sem fins lucrativos e sem qualquer vinculo politico,
que atua como Organizagéo Social de assisténcia e promogé&o social a criangas, adolescentes em
situacdo de vulnerabilidade pessoal e social, visando a promogao, atenc¢ao, protecao e cuidados
necessarios para que se desenvolvam e se tornem adultos conscientes e participativos do
processo inclusivo; também procura proporcionar qualidade, servicos e o amplo exercicio dos
direitos humanos, civis, politicos, econdmicos, sociais, culturais e formacdo humano-crista aos
seus assistidos.

ARTIGO 2° O Lar Maria Imaculada tem por finalidade:

|.  Desenvolver programa de assisténcia integral, gratuitamente a criangas e adolescentes de
ambos os sexos de seis (06) a quinze (15) anos incompletos, provenientes de familias
comprovadamente carentes sécio-econdémica, moral, cultural e emocionalmente;
Il.  Cooperar com outras Organizagdes Sociais congéneres, de forma a favorecer a integragao
de programas de promogao social no municipio;
Ill. Desenvolver outros trabalhos correlatos, na medida de suas necessidades e possibilidades
— essas, sempre relacionadas com a assisténcia social a crianga e adolescente;
IV. Promover agdes que contribuam na prote¢cdo e desenvolvimento de criancas e
adolescentes;
V. Estimular préaticas esportivas, recreativas e de lazer;
VI. Promover atividades e finalidades de relevancia publica e social, esportiva e cultural.

§ 1° — Atender as criangas e adolescentes em regime de contra turno escolar, de segunda a
sexta-feira.

§ 2° - No desenvolvimento de suas atividades, o Lar Maria Imaculada n&o fara distingao quanto a
raca, a cor, a nacionalidade, ao sexo, a condigao social e ao credo politico ou religioso.

§ 3° - Os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais serdo ofertados na
perspectiva da autonomia e garantia de direito dos usudrios, possibilitando a existéncia de
processos participativos dos usuarios na busca do cumprimento da efetividade na execugao de
seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

ARTIGO 3° O Lar Maria Imaculada tem sede na Rua Prudente de Moraes, n® 533 — Vila Mariana,
no Municipio de Mococa, Estado de Séo Paulo, e foro na Comarca de Mococa.

Paragrafo Unico — A fim de cumprir com suas finalidades, o Lar Maria Imaculada tem sua
unidade de servico localizada no Municipio de Mococa, tendo sua prestacéo de servicos basicos
regida pelas disposigdes deste Estatuto, do Regimento Interno, da Legislagao Civil em vigor, bem
como podendo firmar acordos de cooperagdo, termos de colaboragéo, termos de fomentos e
parcerias com os Orgéos Federal, Estadual, Municipal, com a iniciativa privada e com instituicbes
congéneres.

ARTIGO 4° O prazo de funcionamento do Lar Maria imaculada sera indeterminado.

CAPITULC Il
DOS OBJETIVOS SOCIAIS

ARTIGO 5° O Lar Maria Imaculada tem por objetivo atender as seguintes premissas:

B e | gina2
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|.  observar todos os direitos e garantias para crianga e adolescentes, previstos pelo Estatuto

da Crianca e do Adolescente (ECA);

Il. preservar a identidade e a privacidade das criangas e adolescentes, assegurando um
ambiente de respeito e dignidade;

ll.  promover um ambiente e condigdes de convivéncia e lazer em um ambiente acolhedor e
um atendimento personalizado e em pegquenos grupos;

IV. desenvolver atividades sécio-educativas, esportivas, civicas, artisticas e culturais;

V. promover integragdo das criangas e adolescentes, nas atividades desenvolvidas pela

comunidade;

VI. incentivar e promover a participacdo da familia, visando a preservacéo dos vinculos
familiares e da comunidade, na ateng&o as criangas e adolescentes atendidos;

VIl. desenvolver atividades para prevenir e coibir qualquer tipo de violéncia e de discriminacao
contra as criangas e adolescentes;

VIIl. desenvolver atividades permanentes, pautadas em experiéncias Iudicas, culturais e
esportivas, como forma de expressao, interacéo, aprendizagem, sociabilidade e protecao
social;

IX. complementar as agdes da familia e da comunidade, na protecéo e no desenvolvimento
das criangas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

X. assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

Xl. possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas e
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades,
talentos e propiciar sua formagéo cidada;

Xll. estimular a participacdo na vida publica do territorio e desenvolver competéncias para a
compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo;
XIll.  contribuir para a insercéo, reinsercdo e permanéncia das criangas e adolescentes no

sistema educacional.

ARTIGO 6° O Lar Maria Imaculada desenvolve as suas atividades por todos os meios adequados
e permitidos na Lei para consecucgéo das suas finalidades, podendo-se, inclusive, desenvolver
outras atividades acessorias voltadas ao desenvolvimento dos objetivos institucionais por meio de:
execucao direta de projetos, programas ou planos de agdes; celebracéo de termo de colaboragao;
termo de fomento; contratos; acordos de cooperagdo ou outros instrumentos juridicos;
recebimento de doacdes de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestacéo de servigos
intermediarios de apoic a outras organizagbes com fins ndo econdémicos e a orgéos do setor
publico que atuam em areas afins.

ARTIGO 7° No desenvolvimento de suas atividades, o Lar Maria Imaculada observara os
principios da legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficacia,
economicidade e da eficiéncia, e ndo fara qualquer discriminagédo de origem, raga, cor,
nacionalidade, idade, sexo, credo religioso, concepgao politico-partidaria ou filosdfica, condi¢ao
social e quaisquer outras formas de discriminagdo, prestando servicos gratuitos, sem cunho
politico ou partidaric e executando agdes de carater continuado, permanente e planejado.

ARTIGO 8° O Lar Maria Imaculada nao distribui entre os sécios, conselheiros, diretores, ou
doadores, remuneracdo, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificacdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, na consecugao de seus objetivos sociais.

CAPITULO il
DO QUADRO SOCIAL

ARTIGO 9° Todos os cidaddos, no gozo de seus direitos civis — cidaddos que reunirem condicdes
. .que_os habilitem a colaborar na consecucio dos objetivos do Lar Maria Imaculada — poderéo se
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associar, gozando de todos os direitos disso decorrentes, devendo respeitar e fazer respeitar o
presente Estatuto, do qual tomardo conhecimento por ocasido de sua aceitac&o no quadro social
da Entidade.

§ 1° — A admissao de qualquer associado dependera de prévia e expressa aprovacao da Diretoria
Executiva.

§ 2° — A excluséo de qualquer sécio somente podera ocorrer por justa causa, mediante decisio da
Diretoria Executiva, observado o direito de defesa e de recurso a Assembleia Geral, caso um
socio cometa atos de inegavel gravidade, os quais podem ser entendidos, entre outros como:

I.  contrariar decisées do Conselho de Administragéo ou da Diretoria;

Il.  deixar de contribuir com a Entidade por mais de cento e oitenta (180) dias consecutivos.

ARTIGO 10° Os socios ndo responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes da
Sociedade.

ARTIGO 11° O Lar Maria Imaculada é constituido por nimero ilimitado de sécios, distribuidos nas
seguintes categorias; sécios contribuintes, sécios voluntarios e sécios beneméritos, conforme se
segue:

§ 1° — Sécios Contribuintes — aqueles que estejam contribuindo regularmente com recursos
financeiros, fisicos, etc., conforme o Regimento Interno do Lar Maria Imaculada:

§ 2° — Sécios Voluntarios — aqueles que estejam prestando servicos voluntarios, mediante
contrato em vigor, através do programa permanente de voluntariado do Lar Maria Imaculada:

§ 3° — Sécios Beneméritos — sdo as pessoas fisicas que, a critério do Conselho de
Administrag&o, ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado relevantes servigos ao
Lar Maria Imaculada, néo tendo direito a voto e ndo podendo ser votados, salvo se forem também
associados contribuintes ou voluntarios.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS

ARTIGO 12° Sao direitos dos Sécios:
I.  votar e ser votado para os cargos da Administracdo, desde que estejam quites com suas

obrigagbes sociais com o Lar Maria Imaculada e que tenham, no minimo, vinte e quatro
(24) meses de associagdo para serem votados e seis (06) meses de associacdo para
poder votar, ndo podendo retroagir para cumprimento das obrigacées sociais;

Il.  tomar parte das Assembleias gerais, ordinarias e extraordinarias, participando ativamente.

lll.  Convocar, com o apoio da Diretoria Executiva ou, no minimo, o dobro de seus membros, a
realizacdo da Assembleia Geral Extraordinaria, para a deliberagdo de matéria urgente ou
de excepcional importancia.

IV.  Apresentar proposta indicando novos sécios.

Paragrafo Unico — S6 poderéo ser votados os sécios que residem no municipio sede.

ARTIGO 13° Sio deveres dos socios:

|.  cumprir as determinagées estatutarias e o Regimento Interno, respeitando as decisdes da
Diretoria Executiva;
Il.  cumprir as determinagdes da Assembleia geral;
lll.  cumprir os compromissos assumidos para com o Lar Maria Imaculada, contribuindo
pontualmente com suas doagles ou através de prestacdo de servicos, dentro de suas
possibilidades.
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ARTIGO 14° O Lar Maria Imaculada, no desenvolver de suas atividades, ndo tera qualquer.
vinculacao politico-partidaria.

§ 1° — E expressamente vetada a participacdo do Lar Maria Imaculada em campanhas de
interesse politico-partidario, eleitorais ou a utilizacdo de sua imagem, sob qualquer forma.

§ 2° — Os membros do Conselho de Administragdo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal
que venham a se candidatar para cargos publicos eletivos serdo automaticamente afastados de
suas fungdes, cento e vinte (120) dias antes do pleito, mediante requerimento, e nio poder&o usar
a imagem do Lar Maria Imaculada em sua campanha eleitoral.

CAPITULO V
DA ORGANIZAGAO E ADMINISTRAGAO

ARTIGO 15° A Administragdo do Lar Maria Imaculada é composta pelos seguintes Org3os:
. Assembleia Geral.
II.  Conselho de Administracao.
lll.  Diretoria Executiva.
IV. Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — O Lar Maria Imaculada ndo remunera, sob qualquer forma, os cargos de
Conselho de Administragdo, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, bem como as atividades de
seus socios, cujas atuacdes sado inteiramente gratuitas.

ARTIGO 16° A Assembleia Geral sera constituida pelos sécios em geral, desde que estejam
quites com suas obrigagbes sociais e atendam o disposto no Artigo 12°.

ARTIGO 17° O Conselho de Administracdo, eleito pela Assembleia Geral, compor-se-a de vinte e
um (21) membros, dos quais seis (06) serdo escolhidos para compor a Diretoria Executiva; trés
(03) titulares, para o Conselho Fiscal; trés (03) suplentes e demais membros, para o Conselho de
Administracdo, onde serad escolhido o seu Presidente e o seu Vice, todos com mandato de dois
(02) anos.

ARTIGO 18° A Diretoria Executiva sera composta de seis (06) membros, que serio eleitos pelo
Conselho de Administrac&o, dentre os sécios em geral.

Paragrafo Unico — O mandato da Diretoria sera de dois (02) anos, sendo vetada mais de uma
reeleicdo consecutiva, para 0 mesmo cargo ocupado.

ARTIGO 19° A Diretoria Executiva sera composta dos seguintes cargos: um Presidente, um Vice-
Presidente, 1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro, 1° Secretario e 2° Secretério.

Paragrafo Unico — Preferencialmente, um membro da diretoria podera ser exercido por um
religioso(a) vinculado a igreja Catélica Apostolica Romana.
DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 20° A Assembleia Geral sera convocada anualmente, no més de marco, em data
previamente designada pela Diretoria Executiva, mediante publicagdo em 6rgdo da imprensa
local, ou carta de comunicacéo enviada aos socios em geral.

§ 1° — A Assembieia Geral funcionara, em primeira convocagdo, com a presenca de dois tercos
(2/3) dos sécios &, em seguida, apds trinta minutos, com qualquer numero.

§ 2° — As deliberagles serao tomadas pela maioria simples dos sécios presentes, com direito a
G;— ,-\;vpt@ wpa;a as .questoes. rggunpptafs e mternas por ma;ona de dois tergos (2/3) dos socios
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presentes, com o direito a voto, para reforma dos Estatutos, Regimento Interno, aquisicdo ou

alienacao de bens imoveis, sendo vetado o voto por procuragéo.
§ 3° - A Entidade somente podera ser dissolvida, obedecendo-se as seguintes normas:

|.  convocacado da Assembleia Geral, com quinze (15) dias de antecedéncia, através de edital
publico, em érgao da imprensa local:
Il.  adecisao sé se dara por maioria dos socios contribuintes inscritos;
. o ndo comparecimento da maioria simples dos sécios inscritos implicard em nova
convocagao, apos trinta (30) dias, e a decisdo se dara com dois tercos (2/3) dos sécios
presentes.

ARTIGO 21° Compete a Assembleia Geral:
I.  eleger o Conselho de Administracgéo;
[l.  aprovar os balangos apresentados anualmente pela Diretoria;
Ill.  revogar, pelo voto de dois tergos (2/3) de seus componentes, no minimo, o mandato de
qualquer membro do Conselho de Administracéo.

ARTIGO 22° A Assembleia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando convocada:
I.  pelo Conselho de Administracéo;
Il.  pela Diretoria Executiva;
lll.  pelo Consetho Fiscal,
IV.  por requerimento, nos termos do Artigo 12°, inciso IIl.

DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

ARTIGO 23° O Conselho de Administracdo tera um Presidente e um Vice-Presidente, com o
mandato de dois (02) anos, eleitos dentre os seus membros, com direito a uma reeleicdo
consecutiva.

Paragrafo Unico — O Presidente designara um Secretario dentre os membros do Conselho.

ARTIGO 24° Perde, automaticamente, c mandato o membro do Conselho de Administragdo que
deixar de comparecer a quatro reunides consecutivas, sem motivo justificado.

Paragrafo Unico — Sera convocado, para preenchimento de vaga, o primeiro suplente imediato
na lista da chapa eleita.

ARTIGO 25° Compete ao Conselho de Administracao:
I.  nomear a Diretoria Executiva;

Il.  analisar os balangos apresentados anualmente pela Diretoria Executiva;

Ill.  aprovar os planos de trabalhos, o orgamento anual e o desenvolvimento da Entidade em
todos os seus projetos existentes ou os que venham a ser criados;

IV.  opinar sobre nomeacdes propostas pela Diretoria Executiva;

V. convocar, quando necessario, a Diretoria Executiva para reunibes conjuntas, ou para a
Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — No caso de convocagdo de Assembleia Geral ou reunides conjuntas, serdo
elas presididas pelo Presidente do Conselho de Administracao.

ARTIGO 26° O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano,
preferencialmente no més de fevereirc, marcada com antecedéncia minima de trés (03) dias, pelo
menos, e as deliberacdes serdo tomadas por maioria de votos dos presentes.

ARTIGO 27° Compete ao Presidente do Conselho de Administracio:
I.  convocar e presidir as reunides conjuntas do Conselho e Diretoria Executiva;
... . Il presidir as Assembleias Gerais e designar o Secretario do Conselho.
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ARTIGO 28° Compete ao Vice-Presidente do Conselho de Administragéo:
I. substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos.

A DIRETORIA

ARTIGO 28° Compete a Diretoria Executiva:

I. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Regimento Interno, o Orcamento Anual, bem
como as determinacbes emanadas das Assembleias Gerais e do Conselho de
Administracao;

ll.  organizar o Regimento Interno e submeté-lo a aprovagéo do Conselho de Administracéo;

lll.  superintender o funcionamento do Lar Maria Imaculada;

IV.  fazer-se representar em solenidades para as quais for convidado, ou a que deva
comparecer,

V. propor, para aprovagéo pelo Conselho de Administragao, criagéo, nomeagéo e exoneracdo
de cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos;

VI.  contratar, promover, licenciar, suspender, conceder férias e demitir funciondrios;

VIl.  responder, em juizo, eventuais interpelacdes;

VIIl.  aprovar a indicagdo de novos sOCios;

IX.  apresentar, a Assembleia Geral, o Relatério Anual, o Plano de Agéo e o Balancgo do Lar
Maria Imaculada.

X.  assinar cheques e ordens de pagamento, sempre em numero de dois Diretores (Presidente
ou Vice, sempre com um dos dois Tesoureiros);

Xl.  assinar todos os documentos oficiais, que envolvem responsabilidade do Lar Maria
Imaculada; a assinatura devera ser do Presidente da Diretoria e, preferencialmente, do
Diretor responsavel pela érea envelvida;

Xll.  as decisdes das respectivas Diretorias deverdo estar sintonizadas entre si:

XIll.  nomear o procurador juridico e seu adjunto.

ARTIGO 30° A Diretoria reunir-se-a, quando necessario, cabendo-lhe fixar dia, lugar e hora para
as reunides, sempre nas dependéncias da Entidade.

ARTIGO 31° Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:
I.  representar a sociedade ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente;
Il.  convocar a Diretoria Executiva para as respectivas reuniges;
lll.  orientar e coordenar todas as atividades do Lar Maria Imaculada;
IV.  realizar, continuamente, a avaliagdo do desempenho e do padrido de funcionamento da
Entidade;
V. o Diretor Presidente do Lar Maria Imaculada possui voto Minerva nas decisdes da Diretoria
Executiva;
VI. nomear, exonerar, mediante portaria, o Pedagogo, o Coordenador de Servigos, de
Patriménio, de Assisténcia Social, de Promogdes de Eventos, bem como a Nutricionista, a
Psicologa, os Professores e os demais funcionarios.

ARTIGO 32° Compete ao Vice-Presidente da Diretoria Executiva:
I.  auxiliar o Presidente em todas as suas atividades;
ll.  substitui-lo por ocasido de suas faltas, impedimentos ou quando se licenciar do cargo —
tendo os mesmos poderes.

ARTIGO 33° Compete ao 1° Tesoureiro:
I.  arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas de qualquer tipo,
donativos, mantendo em dia a escrituracéo toda comprovada;
Il.  pagartodas as contas e autorizar as despesas, sempre com o visto do Presidente;
lll.  assinar cheques, recibos, ordens de pagamento e movimentar, em conjunto com o
Presi
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IV.  apresentar toda a documentagdo contabil sempre que for solicitada e, anualmente,
submeté-la & apreciagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO 34° Compete ao 2° Tesoureiro:
I.  auxiliar o 1° Tesoureiro em todas as suas atividades:
Il.  substitui-lo por ocasi@o de seus impedimentos.

ARTIGO 35° Compete ao 1° Secretario:
I responder pela organizagéo da Secretaria e sua respectiva documentacao;
ll.  secretariar as reuniGes e redigir as competentes atas;
lll.  elaborar os relatérios de atividades em conjunto com os demais membros da Diretoria:
IV.  atender a correspondéncia;
V.  preparar e manter em ordem o fichario de socios.

ARTIGO 36° Compete ao 2° Secretario:
I.  auxiliar o 1° Secretario em todas as suas atividades:
Il.  substitui-lo por ocasigo de seus impedimentos.

DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 37° O Conselho Fiscal sera constituido por trés (03) membros efetivos e trés (03)
suplentes, todos eleitos pela Assembleia Geral, com conhecimento e experiéncia em assuntos
financeiro e contabil.

Paragrafo Unico — O mandato do Conselho Fiscal ser4 coincidente com o da Diretoria Executiva.
Em caso de vacancia, a Assembleia Geral podera eleger o substituto que exercera o cargo até o
final do mandato, para o qual foi eleito o substituido.

ARTIGO 38° Compete ao Conselho Fiscal:

I.  examinar os livros Contabeis e Fiscais do Lar Maria Imaculada:

ll.  opinar sobre balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operacdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os Organismos Superiores da
Entidade;

ll.  requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentos comprobatérios das operacées
econdmico-financeiras realizadas pelo Lar Maria Imaculada;

IV. acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, a cada seis meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.
DA PROCURADORIA JURIDICA

ARTIGO 39° A Procuradoria Juridica, 6rgdo de assessoramento superior, sé podera ser exercida
por pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do
Brasil (OAB).

Paragrafo Unico — O Procurador Adjunto tem a atribuicio de substituir o Procurador Juridico nas
faltas ou impedimentos desse.

ARTIGO 40° O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdo investidos nos respectivos
cargos ou deles destituidos por indicagéo do Presidente do Lar Maria Imaculada, apos aprovagao
da Direteria Executiva.
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ARTIGO 41° O Procurador Juridico tera assento a mesa de reunioes do Gonselho de
Administracdo e da Diretoria Executiva e opinard sobre a juridicidade e a legitimidade das
matérias discutidas.

ARTIGO 42° Compete ao Procurador Juridico:
I. - atuar na defesa dos direitos das criangas — direitos previstos no Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA);

[l defender os interesses do Lar Maria Imaculada, em juizo ou fora dele, mediante expresso
mandato do Presidente ou seu substituto legal;

lll.  elaborar, examinar e visar minutas de contratos, convénios, termo de colaboracéo, termo
de fomento, acordos de cooperacdo ou outros instrumentos juridicos submetidos a sua
analise;

IV.  emitir parecer sobre matéria de interesse geral do Lar Maria Imaculada, pronunciando-se
sobre a legalidade das proposicées e a observancia desse Estatuto e do Regimento
Interno;

V. representar juridicamente a Entidade junto as repartigdes publicas e privadas;

VI.  pesquisar, compilar e sugerir legislacao pertinente as criancas;

VIl.  manter intercAmbio juridico e dar interpretacdo sobre matéria controvertida;
VIl dirigir os servigcos da Procuradoria do Lar Maria Imaculada.
CAPITULO VI

DO PATRIMONIO

ARTIGO 43° O patriménio do Lar Maria Imaculada sera constituido de bens, méveis, imoveis,
veiculos e semoventes, agdes, contribuigdes dos associados, receitas de alugueres, alienacdes
de bens moveis, imoveis, veiculos e semoventes, auxilios e doagdes de pessoas fisicas, doacdes
de pessoas juridicas de direito privado e doagcbes de pessoas juridicas de direito publico,
prestacdes de servicos, receitas de convénios, termos de fomento, termos de colaboracio, apoios
e financiamentos, desde que compativeis com o livre desenvolvimento das atividades do Lar
Maria Imaculada.

Paragrafo Unico: A referida alienagdo somente podera ocorrer com aprovacgdo de dois
tercos (2/3) dos membros do Conselho Administrativo, através de Assembleia
Extraordinaria.

ARTIGO 44° O Lar Maria Imaculada aplicara suas rendas, seus recursos, seus auxilios e
subvencgdes, e eventual resultado operacional integralmente no territério nacional e na
manutencao e no desenvolvimento de seus objetivos.

Paragrafo Unico: No caso de dissolugdo ou extingdo do Lar Maria Imaculada, apos o pagamento
do passivo, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos
termos da Lei 9.790/99, associagdo esta congénere de igual natureza, com sede e atividades
preponderantes no Estado de S&o Paulo, preferencialmente no municipio de origem e registrada
no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, e que respeitem os requisitos das Leis n.°
13.019/2014 e 13.204/2015 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo desta
organizacao.

ARTIGO 45° No caso do Lar Maria Imaculada obter e, posteriormente, perder a qualificacdo
instituida pela Lei 9.790/99, e demais legisiagdes vigentes, o acervo patrimonial disponivel,
adquirido com recursos publicos, durante o periodo em que perdurar aquela qualificacao, sera
contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei,
e, preferencialmente, que tenha o0 mesmo objetivo social desta Entidade.
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ARTIGO 46° O Lar Maria Imaculada adotara pratica de gestées administrativas necessarias e
suficientes a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia da participacdo nos processos decisérios.

ARTIGO 47° Dirigentes de empresas fornecedoras ou prestadoras de servicos remunerados, seus
conjuges, descendentes ou ascendentes, que mantenham qualquer vinculo contratual ou

comercial com o Lar Maria Imaculada, ndo poderdo integrar o seu Conselho de Administrac&o,
Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal.

CAPITULO VII
DA PRESTAGCAO DE CONTAS

ARTIGO 48° As prestacdes de contas observarao, no minimo:

I.  os principios fundamentais da Contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il.  a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério
de atividades e das demonstragbes financeiras do Lar Maria Imaculada, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto a FGTS, INSS e Tribunal de Contas, publicadas em
veiculo de comunicacéo local;

Ill.  arealizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso, da
aplicagédo dos eventuais recursos, objetos de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

IV.  a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita
conforme determina o Paragrafo Unico do Artigo 70 da Constituicio Federal.

CAPITULO VII
DAS ELEICOES

ARTIGO 49° A cada dois (02) anos serdo eleitos, pela Assembleia Geral, os membros do
Conselho de Administracédo e do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — A eleicio sera realizada por votacao secreta, sendo permitida por aclamacéo,
quando se tratar de chapa Unica.

ARTIGO 50° A eleigdo do Conselho de Administragcdo e do Conselho Fiscal sera precedida de
edital de convocagdo, publicado, no minimo, quinze (15) dias antes da Assembleia Geral
Ordinaria.

§ 1° - As inscrigdes das chapas candidatas deverao ocorrer na Secretaria do Lar Maria Imaculada
ate quinze (15) dias antes da eleicado, que se realizara dentre as chapas devidamente inscritas e
homologadas pela Comissao Eleitoral.

§ 2° — Somente poderdo integrar as chapas os concorrentes associados do Lar Maria Imaculada
ha, pelo menos, dois (02) anos, quites com suas obrigagdes junto a Entidade.

ARTIGO 51° Estarao impossibilitados simuitanea, sucessiva ou alternadamente para exercer os
cargos da Diretoria Executiva do Lar Maria Imaculada: cénjuge, companheiro, parentes
consanguineos, ou afins até 1° grau e funcionarios, quando no exercicio do cargo ou cedidos.

Paragrafo Unico — E vetada a acumulagdo de cargos por membros do Conselho de
Administracédo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

ARTIGO 52° O registro das chapas e os demais trabalhos da eleicdo serdo examinados e
conduzidos pela Comissao Eleitoral instituida pelo Presidente em exercicio, através de portaria do
Lar Maria Imaculada.
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ARTIGO 53° A eleicéo sera realizada, a cada dois (02) anos, no més de marco, e a posse dos
membros eleitos ocorrera no primeiro dia Util do més de abril do mesmo ano.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 54° O Lar Maria Imaculada serd dissolvido por decisdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a
continuacgao de suas atividades.

ARTIGO 55° O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, pela Assembleia
Geral, especialmente, convocada para esse fim.

ARTIGO 56° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Administracéo e referendados
pela Assembleia Geral.

ARTIGO 57° O exercicio social coincide com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e
encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico — As atividades socio-educativas de cunho complementar a escola regular tém o
seu funcionamento de segunda a sexta-feira, com recesso quinzenal nos meses de janeiro, julho e
dezembro.

ARTIGO 58° Este Estatuto Social entrara em vigor na data de sua aprovacdo pela Assembleia
Geral Extraordinaria.

ARTIGO 59°- Fica eleito o Foro da Comarca de Mococa-SP, para qualquer agéo fundada neste
estatuto.

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

CONSIDERANDO
- os estudos e levantamentos feitos pelos grupos de apoio que sugeriram as alteragcdes na
estrutura do Lar Maria Imaculada;

CONSIDERANDO
- a urgéncia na implantacdo do novo Estatuto, que obedece as determinagdes do novo Cédigo
Civil Brasileiro, contemplando uma visdo moderna e transparente na hierarquia das decisbes,

FICA ESTABELECIDO O SEGUINTE:
Artigo 1° DO MANDATO DOS ATUAIS CONSELHEIROS E DA ATUAL DIRETORIA

Paragrafo Unico — O mandato dos atuais Conselheiros e da atual Diretoria Executiva, por acordo
consensual, encerra-se em 31 de marco de cada pericdo de gestéo.

Artigo 2° DA ELEIGAO E DO MANDATO DOS NOVOS CONSELHEIROS

§ 1° — Poderéo votar e ser votados os atuais sécios do Lar Maria Imaculada, conforme lista
homologada pela atual Diretoria — lista afixada na entrada da Entidade.

§ 2° — A eleigdo dos participantes do novo Conselho de Administracido e do Conselho Fiscal sera
realizada concomitantemente com a eleicdo da Diretoria Executiva.

§ 3° — Seréo respeitados quinze (15) dias da convocacéo da Assembleia Geral para a eleigdo do
Conselho de Administrac&o e para eventuais concorrentes gue se inscreverem ao pleito.
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§ 4° — Nao havendo chapas concorrentes, o Conselho de Administracdo e o Conselho FisG‘a
poderao ser eleitos por aclamacéao.

§ 5° — A posse e o mandato dos novos Conselheiros iniciar-se-a primeiro dia atil de abril,
juntamente com a posse e 0 mandato da Diretoria Executiva nomeada pelo Conselho.

Artigo 3° DA NOMEAGAO E DO MANDATO DA NOVA DIRETORIA EXECUTIVA

Paragrafo Unico — A nomeagdo da nova Diretoria Executiva sera realizada pelo novo Conselho
de Administracéo e tomara posse no primeiro dia Util de abril, data da eleic3o.

O presente Estatuto estéd adequado nos termos da Lei n.° 10.406, de 10 de janeiro de 2.002,
atendendo inclusive a Lei 8.906/94 do Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil e demais
legislagdes correlatas.

Mococa, 06 de dezembro de 2016.
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